
LES FACILITATRICES 
ET FACILITATEURS
EN

LEUR DOUBLE MISSION :

Apporter une offre de service commune aux donneurs d’ordre, 
aux entreprises et aux partenaires de l’emploi et de l’insertion.

Couvrir l’ensemble du territoire départemental afin 
d’apporter une réponse locale et harmonisée. 

Clausesociale77.org

LES STRUCTURES DE L’EMPLOI ET DE L’INSERTION :

France Travail,
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Missions locales,
Associations d’accompagnement vers l’emploi,
Acteurs de l’ESS,
Branches professionnelles...

Les facilitateurs animent le partenariat local en échangeant 
et en se coordonnant pour répondre au mieux aux besoins 
des entreprises et des maîtres d’ouvrage.
Ils contribuent donc à la construction de l’offre d’insertion 
et à sa mise en œuvre en rencontrant régulièrement les 
différents acteurs.

LE DISPOSITIF DE DÉVELOPPEMENT ET DE SUIVI 
DE LA CLAUSE SOCIALE SUR LE 77 EST ACTUELLEMENT 
CONSTITUÉ DE 11 FACILITATEURS PORTÉS PAR : 

Les Maisons de l’Emploi : 
Grand Paris Sud et du Nord-Est Seine-et-Marne,

La Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux,

La ville de Torcy,

AU SERVICE DES ENTREPRISES :

Analyse le besoin, défini le poste et propose l’offre d’insertion,

Repère et mobilise les publics répondant aux attendus,

AU SERVICE DES DONNEURS D’ORDRE :

Aide au repérage des marchés avec une clause sociale,

Conseille dans le choix des articles les plus adpatés dans 
le code de la commande publique,
Aide à la définition du volume des engagements attendus 
des entreprises en matière d’insertion,

Contribue à la rédaction des appels d’offres,

Évalue et suit la démarche d’insertion.

POUR TOUT RENSEIGNEMENT :

Contactez la Coordination 
du Comité Départemental 
au 06 22 07 59 37

LES PARTENAIRES : Mission Emploi Insertion Melun-Val-de-Seine (MEI-MVS).

Effectue du sourcing et aide au recrutement,
Suit la réalisation des obligations prises par l’entreprise.

Initiatives77,
Maison Intercommunale Insertion et Emploi (M2IE),

http://Clausesociale77.org
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